STATUTFUNDACIJI

INSULINOOPORNOSC ZDROWA DIETA I ZDROWE ZYCIE

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Fundacja pod nazwa FUNDACJA INSULINOOPORNOSC — ZDROWA DIETA |
ZDROWE ZYCIE, zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez Dominike Musiatowska,
zwanego dalej ,,Fundatorem”, aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza Monike
Danecka-Biatek z Kancelarii Notarialnej w Poznaniu dnia 6 lutego 2017 r. repertorium A nr
211/2017, dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.
U. Z 1991 r. Nr 46, poz.203 z pézn. zm.) oraz postanowien niniejszego statutu.

2. Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

§2

Siedziba Fundacji jest Poznan.

§3
Terenem dzialalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezb¢dnym dla wlasciwego realizowania celow moze ona prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§4

Fundacja moze postugiwac si¢ znakiem i pieczecia.

§5s
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki i medale honorowe, przyznawane takze wraz z innymi
nagrodami 1 wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celow obranych
przez Fundacje¢ lub dla samej Fundacji.

§6
Ministrem wlasciwym ze wzgledu na zakres dziatalnosci oraz cele Fundacji jest Minister
wlasciwy do spraw Pracy i Polityki Spoteczne;.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZASADY DZIALANIA FUNDACJI

§7
Celami Fundacji sa:
1. Prowadzenie wszechstronnej dziatalnos$ci w zakresie ochrony i promocji zdrowia.
2. Wspieranie i prowadzenie inicjatyw o charakterze zdrowotnym, edukacyjnym oraz
charytatywnym.
3. Wspieranie aktywnosci fizycznej na obszarze dziatania Fundac;ji.



4. Wspieranie profilaktyki, diagnostyki i lecznictwa oraz podnoszenie poziomu ushug
medycznych.

5. Promocja zdrowego stylu zycia i profilaktyki zdrowotnej z nastawieniem na zdrowe
odzywianie i aktywno$¢ fizyczng jako podstawy utrzymania dobrego stanu zdrowia i
zapobiegania chorobom dietozaleznym.

6. Dziatalno$¢ edukacyjna w dziedzinie zdrowia, chorob cywilizacyjnych, zdrowego stylu
zycia, zdrowego zywienia 1 aktywnosci fizyczne;.

7. Dziatalno$¢ edukacyjna w dziedzinie zdrowia, chordb cywilizacyjnych, zdrowego stylu
zycia, zdrowego zywienia i aktywnosci fizycznej kierowana do dzieci w wieku
przedszkolnym i szkolnym, mtodziezy, kobiet (szczegdlnie w cigzy), seniorow, a takze do
instytucji.

8. Dzialalnos¢ naukowa polegajaca na gromadzeniu wiedzy i prowadzeniu badan na temat
zdrowia, choréb cywilizacyjnych, zdrowego odzywiania, aktywnosci fizycznej, diagnostyki i
wspieraniu wymiany naukowej w tym zakresie.

9. Dzialanie na rzecz poprawy jako$ci zywienia w placéwkach publicznych, ze szczegdlnym
naciskiem na przedszkola, szkoty oraz instytucje.

10. Profilaktyka choréb, zwlaszcza chorob cywilizacyjnych oraz dietozaleznych.

11. Dziatania na rzecz poprawy zdrowia psychicznego i zapobieganie depresji oraz zaburzen
odzywiania sig.

12. Przeciwdziatanie alienacji i samotnos$ci oraz ré6znym formom wykluczenia spotecznego
poprzez realizacje dziatan grup wsparcia.

13. Dzialalno$¢ proekologiczna, wspieranie rolnictwa ekologicznego oraz wysokiej
jakosciowo produkcji zywnosci oraz ochrona $srodowiska naturalnego.

14. Promowanie kultur lokalnych i réznorodnos$ci kulturowej, zwtaszcza kulinarne;,
poszczeg6lnych regiondow Polski, takze za granica.

15. Propagowanie i rozwijanie turystyki ekologicznej (ekoturystyki) i turystyki kulinarnej w
Polsce i za granica.

16. Integracja kobiet 1 dziatania na rzecz wyréwnywania szans.

17. Wspieranie kobiet planujacych ciaze oraz cigzarnych poprzez szeroka edukacje
prozdrowotng szczegolnie w przypadkach potencjalnego zagrozenia stanu zdrowia.

18. Wspieranie rodzicow dzieci chorujacych na choroby cywilizacyjne i dietozalezne poprzez
stosowanie szerokiej edukacji na temat zdrowia, zdrowego stylu zycia, profilaktyki oraz
podnoszenia jakoS$ci zycia.

19. Podnoszenie §wiadomosci spotecznej i promowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego.
20. Aktywizacja srodowisk ,,45 plus™.

§8
Realizacja celow Fundacji nastepuje poprzez dziatalno$¢ odptatng 1 nieodptatng pozytku
publicznego.

Dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego:

1. Organizowanie konferencji, targow, pokazow, wystaw, degustacji, warsztatow, aukcji,
kiermaszy, imprez sportowych i integracyjnych, spektakli.

2. Prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej w tym organizowanie i prowadzenie szkolen,
kurséw, wyktadow, spotkan edukacyjnych, wyjazdow edukacyjnych, projekcje filmow
edukacyjnych.

3. Organizowanie treningéw 1 zawodow sportowych.

4. Tworzenie nowych os$rodkow treningowych i rekreacyjnych na obszarze dzialania
Fundac;ji.

5. Dziatania edukacyjne kierowane do dzieci i mlodziezy.

6. Dziatania edukacyjne kierowane do kobiet ciezarnych i planujacych ciaze.



7. Dzialania edukacyjne kierowane do rodzicoéw.

8. Dzialania edukacyjne kierowane do seniorow.

9. Poradnictwo zywieniowe.

10. Poradnictwo zywieniowe dla 0sob zagrozonych chorobach dietozalezymi 1
cywilizacyjnymi, dzieci i mtodziezy, kobiet planujgcych cigze, cigzarnych, senioréw.

11. Propagowanie zdrowego stylu Zycia oraz $wiadomego zywienia.

12. Rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne spedzanie czasu.

13. Wspieranie dziatalnos$ci placowek zwigzanych z prowadzeniem zaj¢¢ sportowych oraz
rozw0j 1 popularyzacja sportu.

14. Dzialalnos$¢ turystyczna w tym organizowanie wycieczek, wyjazdow treningowych,
integracyjnych, turnuséw dietetycznych, warsztatdéw wyjazdowych, wycieczek objazdowych,
wczasow 1 obozow tematycznych.

15. Upowszechnianie sportu i zdrowia wsrod dzieci i mtodziezy.

16. Wspolpraca z krajowymi i1 zagranicznymi placowkami medycznymi, badawczymi,
dietetycznymi, sportowymi, domami opieki spotecznej, placowkami edukacyjnymi i
poradniami zdrowia publicznego.

17. Udzial w targach i innych wydarzeniach branzy medycznej, farmaceutycznej,
turystycznej, zdrowotnej, kulturalnej, sportowej i kulinarnej.

18. Prowadzenie stron, serwiséw, portali i witryn internetowych.

19. Aktywnos$¢ w mediach spoteczno$ciowych oraz wszelka dziatalno$¢ w Internecie.

20. Prowadzenie osrodkow realizujacych cele Fundacji.

21. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie realizacji celow statutowych.

22. Tworzenie i wydawanie ksiazek, publikacji, artykuldw, broszur informacyjnych, gazet,
czasopism, periodykow itp.

23. Wspotpraca z wydawnictwami, mediami 1 organizacjami odpowiedzialnymi za promocjg,
reklame 1 public relations.

24. Wspieranie finansowe 1 rzeczowe 0s0b, podmiotow 1 instytucji realizujacych inicjatywy
zgodne z celami Fundacji.

25. Wspotpraca z samorzadami, osrodkami naukowymi, badawczymi, instytucjami,
organizacjami rzagdowymi i pozarzadowymi, stowarzyszeniami i fundacjami oraz osobami
indywidualnymi w kraju 1 za granicg w zakresie realizacji celow Fundacji.

26. Dziatalno$¢ promocyjng fundacji oraz zdrowia publicznego w kraju i za granica.

27. Badania rynku i opinii publicznej.

28. Tworzenie funduszy stypendialnych dla studentéw i1 pracownikéw naukowych.

29. Wspieranie 1 dzialania na rzecz podnoszenia kwalifikacji specjalistow z dziedziny
medycyny, pielggniarstwa i potoznictwa, farmacji, nauki, dietetyki, sportu, psychologii i
innych specjalnosci zajmujacych si¢ ochrong zdrowia.

30. Sprzedaz detaliczna artykulow niezywnosciowych w tym ksigzek, akcesoriow i
materiatow edukacyjnych.

31. Sprzedaz detaliczna bezposrednia prowadzona poza siecig sklepowa.

32. Finansowanie badan naukowych.

33. Prowadzenie projektow w dziedzinie zdrowia publicznego.

34. Produkcja 1 rozpowszechnianie filmow, nagran wideo, nagran gtosowych, spotéw
reklamowych i promocyjnych.

35. Dzialalno$¢ kolportazowa.

36. Pozyskiwanie sponsoréw i partnerow okolicznosciowych i statych.

37. Organizowanie wszelkich zbiorek 1 wydarzen na rzecz ludzi dotknietych cigzkimi
chorobami.

38. Wspdlpraca z osobami fizycznymi, wykazujagcymi zainteresowanie celami Fundacji.



39. Wspieranie finansowe, organizacyjne i intelektualne przedsiewzig¢ promujacych dorobek
z zakresu medycyny, ochrony zdrowia i sportu.

40. Propagowanie i realizowanie nowatorskich form ksztalcenia oraz programow
edukacyjnych, naukowych i badawczych.

41. Dzialalno$¢ majaca na celu przeciwdziatanie uzaleznieniom, depresji, zaburzeniom
odzywiania si¢ 1 patologiom spolecznym, w tym takze poprzez realizacj¢ programow
profilaktycznych i edukacyjnych.

42. Prowadzenie poradnictwa dotyczacego kompetencji migkkich niezbednych na rynku
pracy i umozliwiajacych godzenie zycia zawodowego i prywatnego.

43. Prowadzenie poradnictwa medycznego, psychologicznego, dietetycznego,
fizjoterapeutycznego, pedagogicznego i sportowego w zakresie edukacji zdrowotne;.
44, Pozostale dziatania edukacyjne

Dziatalnos$¢ nieodptatna pozytku publicznego:

1. Organizowanie konferencji, targow, pokazoéw, wystaw, degustacji, warsztatow, aukcji,
kiermaszy, imprez sportowych i integracyjnych, spektakli.

2. Prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej w tym organizowanie i prowadzenie szkolen,
kursow, wyktadow, spotkan edukacyjnych, wyjazdéw edukacyjnych, projekcje filmow
edukacyjnych.

3. Organizowanie treningéw i zawodow sportowych.

4. Tworzenie nowych osrodkéw treningowych i rekreacyjnych na obszarze dziatania
Fundacji.

5. Dziatania edukacyjne kierowane do dzieci i mtodziezy.

6. Dziatania edukacyjne kierowane do kobiet cigzarnych i planujacych ciaze.

7. Dziatania edukacyjne kierowane do rodzicow.

8. Dziatania edukacyjne kierowane do seniorow.

9. Poradnictwo zywieniowe.

10. Poradnictwo zywieniowe dla 0sob zagrozonych chorobach dietozalezymi i
cywilizacyjnymi, dzieci 1 mtodziezy, kobiet planujacych cigze, cigzarnych, seniorow.

11. Propagowanie zdrowego stylu Zycia oraz §wiadomego Zywienia.

12. Rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne spedzanie czasu.

13. Wspieranie dziatalnosci placoéwek zwigzanych z prowadzeniem zaj¢¢ sportowych oraz
rozwoj 1 popularyzacja sportu.

14. Dziatalno$¢ turystyczna w tym organizowanie wycieczek, wyjazdoéw treningowych,
integracyjnych, turnuséw dietetycznych, warsztatow wyjazdowych, wycieczek objazdowych,
wczasOw 1 obozow tematycznych.

15. Upowszechnianie sportu i zdrowia wsrod dzieci 1 mtodziezy.

16. Wspotpraca z krajowymi 1 zagranicznymi placoOwkami medycznymi, badawczymi,
dietetycznymi, sportowymi, domami opieki spotecznej, placowkami edukacyjnymi i
poradniami zdrowia publicznego.

17. Udziat w targach 1 innych wydarzeniach branzy medycznej, farmaceutycznej,
turystycznej, zdrowotnej, kulturalnej, sportowej i kulinarnej.

18. Prowadzenie stron, serwisow, portali i witryn internetowych.

19. Aktywno$¢ w mediach spotecznosciowych oraz wszelka dzialalno$¢ w Internecie.

20. Prowadzenie osrodkow realizujacych cele fundacji.

21. Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej w zakresie realizacji celow statutowych.

22. Tworzenie i wydawanie ksigzek, publikacji, artykutéw, broszur informacyjnych, gazet,
czasopism, periodykow itp.

23. Wspotpraca z wydawnictwami, mediami 1 organizacjami odpowiedzialnymi za promocje,
reklame 1 public relations.



24. Wspieranie finansowe i rzeczowe 0sob, podmiotow i instytucji realizujacych inicjatywy
zgodne z celami Fundacji.

25. Wspotpraca z samorzadami, osrodkami naukowymi, badawczymi, instytucjami,
organizacjami rzgdowymi 1 pozarzagdowymi, stowarzyszeniami i fundacjami oraz osobami
indywidualnymi w kraju i za granica w zakresie realizacji celow Fundacji.

26. Dziatalno$¢ promocyjng fundacji oraz zdrowia publicznego w kraju i1 za granica.

27. Badania rynku i opinii publicznej.

28. Tworzenie funduszy stypendialnych dla studentow 1 pracownikéw naukowych.

29. Wspieranie i dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji specjalistow z dziedziny
medycyny, pielggniarstwa i potoznictwa, farmacji, nauki, dietetyki, sportu, psychologii i
innych specjalno$ci zajmujacych si¢ ochrong zdrowia.

30. Sprzedaz detaliczna artykutoéw niezywnosciowych w tym ksigzek, akcesoriow i
materialow edukacyjnych.

31. Sprzedaz detaliczna bezposrednia prowadzona poza siecig sklepowa.

32. Finansowanie badan naukowych.

33. Prowadzenie projektow w dziedzinie zdrowia publicznego.

34. Produkcja i rozpowszechnianie filméw, nagran wideo, nagran gtosowych, spotéw
reklamowych i promocyjnych.

35. Dziatalnos$¢ kolportazowa.

36. Pozyskiwanie sponsordéw i partnerow okoliczno$ciowych 1 statych.

37. Organizowanie wszelkich zbiorek i wydarzen na rzecz ludzi dotknigtych cigzkimi
chorobami.

38. Wspolpraca z osobami fizycznymi, wykazujacymi zainteresowanie celami Fundacji.
39. Wspieranie finansowe, organizacyjne i intelektualne przedsiewzie¢ promujacych dorobek
z zakresu medycyny, ochrony zdrowia i sportu.

40. Propagowanie i realizowanie nowatorskich form ksztalcenia oraz programéw
edukacyjnych, naukowych i badawczych.

41. Dziatalno$¢ majaca na celu przeciwdziatanie uzaleznieniom, depresji, zaburzeniom
odzywiania si¢ 1 patologiom spolecznym, w tym takze poprzez realizacj¢ programoéw
profilaktycznych i edukacyjnych.

42. Prowadzenie poradnictwa dotyczacego kompetencji migkkich niezbednych na rynku
pracy i umozliwiajacych godzenie zycia zawodowego 1 prywatnego.

43. Prowadzenie poradnictwa medycznego, psychologicznego, dietetycznego,
fizjoterapeutycznego, pedagogii cznego i sportowego w zakresie edukacji zdrowotnej.
44. Pozostale dziatania edukacyjne

§9

1. Dla osiggni¢cia swych celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob 1 instytucji
zbiezna z jej celami.

2. Dla wlasciwego realizowania celéw spolecznych i gospodarczych Fundacja moze
prowadzi¢ dziatalno§¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej, zgodnie z
obowigzujacym prawem.

3. Fundacja moze posiada¢ filie i inne jednostki organizacyjne w kraju i za granica.

ROZDZIAL 111
DZIALALNOSC GOSPODARCZA

§10
Fundacja dla osiggnigcia celow statutowych moze prowadzi¢ w kraju i za granica, zgodnie z
obowigzujagcymi w tym przedmiocie przepisami, dziatalnos¢ gospodarcza.



§11
Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej, jakg moze prowadzi¢ Fundacja, sg nastepujace
obszary:
1. PKD 32.50.Z Produkcja urzadzen, instrumentow oraz wyrobow medycznych, wiaczajac
dentystyczne.
2. PKD 86.90.D Dziatalnos¢ paramedyczna.

§12
Nadwyzke przychodow nad kosztami Fundacja przeznacza na dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

§13
Do celow prowadzenia dzialalnosci gospodarczej Fundacja moze tworzy¢ odrgbne,
wewngetrzne jednostki organizacyjne. Jednostki organizacyjne utworzone zgodnie z
niniejszym paragrafem podlegaja Zarzadowi Fundacji. Zarzad Fundacji moze uchwalié
regulamin organizacyjny tych jednostek, okreslajacy w szczegodlno$ci zakres i przedmiot
dziatalnosci jednostki, zasady powotywania i odwotywania oséb kierujacych dziatalno$cia
jednostki, zakres ich uprawnien i obowigzkow.

ROZDZIAL 1V
MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI

§14

1. Majatek poczatkowy Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski wniesiony przez
Fundatora w wysokos$ci 2000,00 zt (dwa tysigce zlotych) oraz inne mienie nabyte przez
Fundacj¢ w toku dzialania.

2. Z funduszu zatozycielskiego na dzialalno$¢ gospodarcza przeznacza si¢ kwote 1000 zt
(stownie: jeden tysigc ztotych).

3. Majatek Fundacji moze by¢ lokowany w prowadzonych przez Fundacje
przedsiewzigciach gospodarczych, w przedsiewzieciach z udziatem Fundacji, w spotkach,
papierach wartosciowych oraz w formie lokat bankowych.

4. Lokowanie majatku Fundacji w spotkach 1 papierach warto§ciowych moze by¢ — z
zachowaniem przepisOw prawa — dokonywane roéwniez za granica.

§15
1. Srodki na realizacje celow Fundacji i pokrycie kosztow jej dzialalnosci moga pochodzié z:

a) funduszu zatozycielskiego i darowizn Fundatora,

b) darowizn, spadkéw i zapisow,

c) subwencji od 0s6b prawnych,

d) dochodow z aktywow, nieruchomosci i praw majatkowych, w szczegdlnosci papierow
wartosciowych 1 innych instrumentéw finansowych dostepnych na rynku
kapitalowym,

e) odsetek bankowych,

f) dochoddéw ze zbidrek 1 imprez publicznych,

g) dochodow z konferencji i spotkan edukacyjnych,

h) dochodow z dziatalnosci gospodarczej,

i) odsetek od lokat kapitatowych i papierow warto§ciowych,

J) dywidend i zyskow z akcji udziatow w spotkach



k) innych zrodet prawnie dozwolonych.

Przekazane Fundacji $rodki majgtkowe moga zosta¢ uzyte tylko z poszanowaniem woli
Darczyncow. Darczynca, przy zachowaniu formy pisemnej, moze zastrzec rodzaj
dziatalnos$ci, na jaki $rodki te maja by¢ przeznaczone. Zarzad Fundacji moze nie przyjac
tego warunku. W takim wypadku Fundacja zwraca darczyncy przekazane przez niego
srodki. Jezeli przekazaniu $rodkéw nie towarzyszy okreslenie celu ich wykorzystania,
Fundacja moze przeznaczy¢ je na dowolny cel statutowy.

§16

Catlos¢ dochodoéw uzyskiwanych przez Fundacjg jest przeznaczana wytgcznie na dziatalnos¢
statutowa.

§17

Zarzad Fundacji moze proponowaé tworzenie funduszy celowych przeznaczonych na
finansowanie  okreslonych rodzajow dziatalno$ci gospodarczej lub  okreSlonych
przedsigwzieé. Stworzenie takiego funduszu wymaga akceptacji Rady Fundacji.

§18

W przypadku powotlania Fundacji do dziedziczenia jej Zarzad sktada o$wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

ROZDZIAL V
ORGANY FUNDACJI

§19

Organami Fundacji sa: Zarzad Fundacji 1 Rada Fundacji.

Zarzad Fundacji

§ 20

Organem kierujacym dziatalnoscig Fundacji 1 ja reprezentujacym jest Zarzad Fundacji.

§21
Zarzad Fundacji sklada si¢ z nie wiecej niz pieciu oséb powotywanych na trzyletnig
kadencje przez Rad¢ Fundacji w drodze uchwaty.
Pierwszy sktad Zarzadu powotuje Fundator.
Funkcj¢ cztonka Zarzadu mozna peti¢ przez wigcej niz jedng kadencje.
Rada Fundacji spos$rod czltonkéw Zarzadu Fundacji powotuje Prezesa Zarzadu
kierujacego pracami tego organu.
Rada Fundacji sposrod cztonkow Zarzadu Fundacji moze powotaé od 1 do 2
Wiceprezesow Zarzadu.
Dziatalno$cig biezaca Zarzadu kieruje Prezes lub w razie czasowej przeszkody, jeden z
Wiceprezesow.
. Czlonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z
cztonkostwa, §mierci cztonka Zarzadu lub odwotania go z pelnionej funkcji przez Rade
Fundac;ji.
. Zarzad Fundacji w catosci lub jego poszczegodlni czionkowie moga by¢ odwotani przed
uptywem kadencji przez Rad¢ Fundacji w kazdym czasie. Odwotanie nastgpuje w drodze
uchwaty.



§ 22

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

N

N

1) kierowanie dziatalno$cig Fundacji w zakresie jej celow statutowych;

2) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz

3) sprawowanie zarzadu majgtkiem Fundacji;

4) ustalanie programo6w i planéw dziatania Fundacji oraz planow finansowych;

5) sprawowanie nadzoru nad gospodarka finansowa Fundacji;

6) wystepowanie z wnioskami dotyczgcymi dziatalno$ci Fundacji;

7) wnioskowanie o powotanie lub odwotanie okreslonej osoby z funkcji cztonka Zarzadu
Fundacji;

8) prowadzenie list ofiarodawcow;

9) przyjmowanie darowizn, spadkow i zapiséw, subwencji i dotacji,

10) uchwalanie regulamindéw, w tym regulaminu Instytutu Badawczego;

11) podjgcie decyzji o faktycznym rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej i Instytutu
Badawczego,

12) tworzenie filii i jednostek organizacyjnych Fundacji (po uprzedniej, pisemnej, pod
rygorem niewaznosci, zgodzie Rady Fundacji), opracowanie regulaminu ich dzialania
oraz nadzoér nad ich dziatalnoscia;

13) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji
innym organom.

§ 23

Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwal — zwykla wigkszos$cia

glosow jego cztonkow obecnych na posiedzeniu Zarzadu.

W przypadku réwnosci gltosoéw, glos Prezesa Zarzadu liczy si¢ podwojnie.

O zwotaniu posiedzenia muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.

§ 24
Czlonkowie Zarzadu moga pozostawac z Fundacja w stosunku pracy.
Wynagrodzenie i forme¢ zatrudnienia cztonkéw Zarzadu okresla Rada Fundacji w drodze
uchwaty.
Wynagrodzenie cztonkow Zarzadu Fundacji 1 pozostatych pracownikéw Fundacji jest
wyptacane z wypracowanych $rodkéw bez naruszania zasobow finansowych
przekazanych przez Fundatora.

Rada Fundacji

§ 25
Fundator, z zastrzezeniem ust.2, powotuje Rade¢ Fundac;ji.
Rada Fundacji sktada si¢ z 1 do 3 osob.
Rada Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwal — zwykla
wigkszoscig glosow przy obecnosci minimum 50% cztonkéw Rady Fundacji.
W przypadku rownosci gltoséw, glos Przewodniczacego Rady Fundacji liczy
si¢ podwojnie.
O zwotaniu posiedzenia muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Rady Fundacji.
Czlonkostwo w Radzie Fundacji wygasa na skutek rezygnacji cztonka, jego $mierci
lub skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwa z winy umyslne;.
Fundator moze odwota¢ cztonka Rady Fundacji.



8. W przypadku wygasniecia czlonkostwa lub odwotania Czlonka Rady Fundacji
Fundator moze uzupehic jej sktad.

9. Czlonkowie Rady Fundacji nie otrzymuja wynagrodzenia za sprawowanie pelnionej
funkciji.

10. Cztonkowie Rady Fundacji mogg pozostawa¢ z Fundacja w stosunku pracy.

11. Rada Fundacji wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady i opcjonalnie Zastgpce.

12. Przewodniczacy Rady kieruje jej pracami, reprezentuje jg na zewnatrz oraz zwotuje
i przewodniczy zebraniom Rady Fundacji. W przypadkach nieobecno$ci
Przewodniczacego jego funkcje wykonuje Zastgpca.

§ 26
Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:

1) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu Fundacji, w tym Prezesa i
Wiceprezeséw Zarzadu oraz ustalanie zasad ich wynagradzania i formy zatrudnienia;

2) nawigzywanie i rozwigzywanie z pracownikami Fundacji stosunku pracy lub cywilno-
prawnego oraz ustalanie wielko§ci =zatrudnienia 1 wysokosci $rodkéw na
wynagrodzenia pracownikéw Fundacji;

3) zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu Fundacji oraz udzielanie cztonkom tego
organu absolutorium z dziatania;

4) zmiany statutu;

5) zwolywanie posiedzen Zarzadu Fundacji;

6) uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu Fundacji.

§ 27
1. Czlonek Rady Fundacji moze dziala¢ przez swego pelnomocnika.
2. Pelnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewazno$ci, a jego
oryginat musi by¢ zataczony do protokotu.

ROZDZIAL VI
SPOSOB REPREZENTACJI FUNDACJI

§ 28
Do skladania oswiadczen woli we wszystkich sprawach, w tym majatkowych, zawierania
zobowigzan, zawierania umow oraz udzielania pelnomocnictw w imieniu Fundacji
uprawniony jest Prezes Zarzadu Fundacji.

§29
Dziatalno$cig biezaca Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu lub w razie czasowej przeszkody,
jeden z Wiceprezesow.

ROZDZIAL VII
INSTYTUT BADAWCZY

§ 30
W ramach Fundacji moze istnie¢ Instytut Badawczy.
2. Podjecie decyzji o faktycznym rozpoczeciu dziatalnosci Instytutu Badawczego nalezy do
Zarzadu Fundacji.
3. Zakres dziatalno$ci Instytutu Badawczego okresla Zarzad Fundacji, przy czym zakres ten
musi by¢ zgodny z celami, dla realizacji ktorych powotano Fundacje.

=



4. Instytutem Badawczym kieruje Dyrektor Instytutu Badawczego powolywany przez
Zarzad Fundacji.

ROZDZIAL VIII
ZMIANA STATUTU

§31
Zmiany statutu moze dokona¢ Rada Fundacji na podstawie uchwat — zwykta wiekszoscia
glosow przy obecnosci minimum 50% cztonkéw Rady Fundacji, w przypadku réwnosci
glosow, glos Przewodniczacego Rady Fundacji liczy si¢ podwojnie;

§32
Zmiany statutu mogg dotyczy¢ celow dla realizacji ktérych Fundacja zostala ustanowiona i
okreslonych w akcie zatozycielskim.

ROZDZIAL IX
LIKWIDACJA FUNDACJI

§ 33

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiaggnigcia celow, dla ktorych zostata ustanowiona lub
w razie wyczerpania si¢ jej srodkow finansowych 1 majatku.

2. Uchwate o likwidacji Fundacji oraz wyborze i odwotaniu Likwidatorow Fundacji
podejmuje Rada Fundacji zwykla wiekszoscia glosoOw przy obecnosci minimum 50%
cztonkéw Rady Fundacji, w przypadku réwnosci glosow, glos Przewodniczacego Rady
Fundacji liczy si¢ podwojnie.

§ 34
Srodki finansowe 1 majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone moca
uchwaty Rady Fundacji na rzecz dziatajacych w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o
zblizonych celach.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§35
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sagdowym.
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